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Projektmanager Wasserwirtschaft

wasserwirtschaftliche Infrastruktur (m/w/d)

Das Kompetenzzentrum Wasserwirtschaft mit Sitz in Halle (Saale) wurde 2023 mit dem Ziel gegriindet, den
Okologischen und 6konomischen Transformationsprozess der Wasserwirtschaft in der Metropolregion
Mitteldeutschland zu unterstutzen. Das gemeinsame Projekt der Halleschen Wasser und Stadtwirtschaft
GmbH und der TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH ist bis Juni 2027 durch das
Bundesamt fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle geférdert. Die Vernetzung der relevanten Akteure, das
Uberfiihren von bestehendem Know-how aus Forschung und Entwicklung in Unternehmen und Start-ups
sowie das Setzen neuer Impulse fur Produkt-, Technologie- und Verfahrensinnovationen zéahlen zu den
Kernaufgaben des Kompetenznetzwerks.

lhre Aufgaben in unserem Team:

Begleitung und Koordination bei der
Projektentwicklung, Beantragung von
Foérderantragen und der Projektumsetzung im
Bereich Forschung und Entwicklung
Beratung flr Projektverbinde mit
Schwerpunktlegung auf Technologieentwicklung
und -einsatz im Bereich der
wasserwirtschaftlichen Infrastruktur
Organisation und Moderation von
Arbeitskreissitzungen

Identifikation und Zusammenarbeit mit
relevanten Stakeholdern aus Wissenschaft,
Wirtschaft, Verwaltung und Politik
Durchfihrung von Fachworkshops

Das bringen Sie mit:

ein erfolgreich abgeschlossenes
Hochschulstudium (mind. Bachelor, Master oder
Diplom wulnschenswert) in der Fachrichtung
Wasserwirtschaft oder eine vergleichbare
Studienrichtung

idealerweise Berufserfahrung in der
Wasserwirtschaft u./o. in @hnlich gelagerten
technologischen Bereichen

wlinschenswert Erfahrungen im Bereich
Projektbewertung und KPI-Entwicklung
Interesse am Standort Mitteldeutschland
ausgezeichnetes Zeitmanagement sowie die

Fahigkeit zur Prioritatensetzung und strategisches

Denken

Team- und Kommunikationsfahigkeit, Gespur fur
die interdisziplinare Zusammenarbeit
Eigeninitiative und unternehmerisches Denken

Wir bieten lhnen:
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faire Bezahlung (in Anlehnung an TVG6D)
flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten
Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Jahr
individuelle Fortbildungsmaéglichkeiten,
Karrierechancen

zukunftsorientiertes Arbeitsgebiet
motiviertes Team

flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege

positive Kunden- und mitarbeiterorientierte
Unternehmenskultur

Startzeitpunkt: ab sofort
Wochenarbeitszeit: 40 Stunden
Bewerbungsfrist: 14.11.2025

KOMPETENZZENTRUM WASSERWIRTSCHAFT
Ansprechpartnerin: Goulzifa Mohr
Weinbergweg 23

D-06120 Halle (Saale)

Tel: +49 (0)157 7768 9148

mohr@kompetenz-ww.de
kompetenzzentrum-wasserwirtschaft.de
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